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La ISO 26000 è una norma internazionale che fornisce linee guida per 

l'integrazione della responsabilità sociale nelle strategie e nelle attività delle 

organizzazioni. Non è una norma certificabile, ma è uno strumento autorevole 

e riconosciuto a livello globale per: 

 Guidare le scelte aziendali in ottica etica e sostenibile 

 Migliorare la relazione con stakeholder, clienti e territorio 

 Allinearsi agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs) dell’Agenda 

2030 

I SERVIZI PRINCIPALI 

PROGEST SRL accompagna la tua organizzazione in un percorso di 

implementazione guidata della ISO 26000, trasformando i principi della 

norma in azioni concrete e misurabili. 

 

Cosa fa per le aziende: 

 Analisi iniziale e valutazione di maturità sociale: Check-up dei 

comportamenti e processi già in linea con la norma. 

 Coinvolgimento degli stakeholder interni ed esterni: Identificazione e 

dialogo con le parti interessate rilevanti per l’impresa. 

 Definizione delle aree di responsabilità sociale: Supporto 

nell’individuazione e gestione dei temi centrali (vedi sotto). 

 Sviluppo del piano strategico di responsabilità sociale: Definizione di 

obiettivi, azioni, indicatori e monitoraggio. 

 Comunicazione e rendicontazione: Supporto nella redazione di 

documenti di comunicazione sociale (report, codici etici, dichiarazioni di 

impegno, ecc.). 

I BENEFICI PER LA TUA ORGANIZZAZIONE 

 Miglioramento della reputazione e valore percepito del brand 

 Allineamento ai criteri ESG richiesti da clienti, investitori e mercati 

 Maggiore coinvolgimento degli stakeholder 

 Integrazione della sostenibilità nelle strategie di business 

 Strumento efficace per la rendicontazione non finanziaria 

 Supporto nella transizione verso modelli etici e responsabili 

ESPERIENZA DI PROGEST SRL AL SERVIZIO DELLE AZIENDE 

 

La sostenibilità è una responsabilità. La ISO 26000 è la tua guida  

Dai coerenza e forza al tuo impegno etico con un sistema concreto, 

strategico e riconosciuto a livello internazionale. 

Contatta PROGEST SRL per una consulenza su misura e scopri 

come può aiutarti a implementare gli aspetti sociali della tua azienda 

e a ottenere benefici concreti alla ISO 26000 

OBIETTIVI DELLA CERTIFICAZIONE 

 Aiutare le organizzazioni a operare in modo socialmente responsabile 

 Integrare valori etici e sostenibili in tutti i processi decisionali 

 Promuovere il dialogo con gli stakeholder 

 Rafforzare la reputazione e la credibilità aziendale 

 Prepararsi alla rendicontazione ESG e non finanziaria 

A CHI È RIVOLTA 

 Aziende di ogni settore e dimensione 

 Organizzazioni pubbliche, cooperative, fondazioni e ONG 

 Imprese che vogliono dimostrare il proprio impegno etico e sostenibile 

LE 7 AREE FONDAMENTALI DELLA ISO 26000 

 Governance dell’organizzazione 

 Diritti umani 

 Pratiche di lavoro 

 Ambiente 

 Lealtà nelle pratiche operative 

 Questioni relative ai consumatori 

 Coinvolgimento e sviluppo della comunità 


