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FORMAZIONE

“La crescita delle persone e la chiave
per la crescita delle imprese”



FORMAZIONE PROGEST
ProGest offre percorsi formativi su misura, pensati per valorizzare
competenze, sviluppare nuove professionalita e garantire alle aziende
un know-how sempre aggiornato e competitivo. La nostra formazione
e progettata per essere pratica, flessibile e strettamente collegata alle
esigenze reali del mondo del lavoro.

FORMAZIONE FINANZIARIA
Grazie ai fondi interprofessionali e ai bandi pubblici, ProGest aiuta le
aziende a finanziare la formazione dei propri dipendenti.
Ci occupiamo della progettazione, gestione e rendicontazione dei
corsi, liberando I'azienda da ogni onere burocratico e permettendo di
trasformare le risorse disponibili in un reale investimento per la crescita
interna.

PROGEST ACADEMY
Un progetto formativo di eccellenza che propone annualmente master
specialistici su temi strategici per le imprese.
La ProGest Academy nasce per approfondire competenze ad alto
valore aggiunto, attraverso percorsi intensivi, con docenti qualificati e
un approccio orientato all'innovazione e alla concretezza.

APPRENDISTATO
Supportiamo le aziende nella gestione degli obblighi formativi legati ai
contratti di apprendistato, sviluppando percorsi che uniscono
competenze tecnico-professionali e competenze trasversali.
Un’opportunita per i giovani di entrare nel mondo del lavoro con basi
solide e per le imprese di formare nuove risorse in linea con i propri
obiettivi.

FORMAZIONE FLESSIBILE PER OGNI ESIGENZA
Offriamo diverse modalita di formazione pensate per adattarsi alle
esigenze organizzative delle aziende e dei lavoratori. Oltre ai
tradizionali corsi in presenza, mettiamo a disposizione soluzioni
formative flessibili ed efficaci che permettono di ottimizzare tempi, costi
e gestione delle risorse.

CORSI E-LEARNING
| corsi e-learning consentono di seguire la formazione direttamente
online, attraverso una piattaforma digitale accessibile in qualsiasi
momento. Questa modalita permette ai partecipanti di organizzare lo
studio in autonomia, conciliando la formazione con gli impegni
lavorativi. | contenuti multimediali, aggiornati e interattivi, garantiscono
un apprendimento efficace e tracciato secondo la normativa vigente.

FORMAZIONE IN VIDEO CALL
La formazione in video call permette di partecipare ai corsi a distanza
mantenendo l'interazione diretta con il docente. Le lezioni si svolgono
in aula virtuale, con possibilita di porre domande, confrontarsi e
partecipare attivamente alle attivita formative. E una soluzione ideale
per chi desidera una formazione guidata ma senza la necessita di
spostarsi fisicamente.

CORSI INTERAZIENDALI E CALENDARIO
Organizziamo regolarmente corsi interaziendali a calendario, aperti a
partecipanti provenienti da diverse aziende. Questa formula consente
di accedere alla formazione anche con un numero ridotto di lavoratori,
ottimizzando i costi e garantendo la partenza dei corsi in tempi rapidi.
Particolare attenzione € dedicata ai corsi per I'abilitazione all’'uso delle
attrezzature di lavoro (come carrelli elevatori, piattaforme di lavoro
elevabili, gru e altre attrezzature), svolti secondo quanto previsto dalla
normativa e con sessioni pratiche dedicate.



